PLENA INCLUSION CABEZA DEL BUEY

Viemoria de
ACTIVIdades
210%e

.' Plena
inclusion

Cabeza del Buey
Extremadura



lena

lnclusmn

Cabeza de| By

Entrada
STy e

Carta del Presidente

Estimadas familias, profesionales, voluntarios y amigos de Plena inclusion Cabeza del Buey:
Presentar nuestra Memoria de Actividades es, ante todo, un gjercicio de gratitud y transparencia. El
ano 2025 ha sido un periodo de consolidacion y de profunda transformacion social para nuestra
entidad. Fieles a nuestro Modelo de Calidad Plena y guiados por el Enfoque Centrado en la
Persona y en la Familia, hemos seguido tejiendo redes para que cada usuario sea el verdadero
protagonista de su proyecto de vida.

Este ano no solo destaca por las cifras que reflejan nuestro crecimiento —como el desarrollo de 11
equipos de mejora interna, mdas de 2.500 horas de formacién comunitaria y la consolidacion de
nuestras alianzas —, sino por la conquista de espacios de ciudadania real. Desde la participacion
activa en la Comisiéon de Participacion Ciudadana del Ayuntamiento hasta el campeonato
autondmico de nuestro equipo de futbol sala, demostramos a diario que la inclusion no es una
meta lejang, sino un camino que recorremos juntos.

Todo esto es posible gracias al esfuerzo coordinado de un equipo de un equipo de profesionales
excepcionales, el apoyo incondicional de nuestras familias, la entrega del voluntariado y la
confianza de las administraciones publicas. Les invito a recorrer estas pdginas, que son el
testimonio vivo de un ano sembrando oportunidades y cosechando vidas plenas en nuestra

localidad. Gracias por seguir dejando huella a nuestro lado.

Marcelino Sdnchez Sereno



99 90

ersonas con Familias 5
scapacidad  Comprometidas:

/4 10

rofesionales Volur)TQrios
ACTIVOS




Entendemos la accesibilidad como un derecho global. Por eso, adaptamos la informacion y la vida cotidiana para asegurar
la autonomiaq, la comunicacioén y la seguridad fisica de cada persona.

Lectura Facil Adaptaciones Alimentacion

23 participantes en clubes de 30 adaptaciones cognitivas y Menus texturizados para 10

lectura conun 95% de sistemas SAAC para mejorar la personas con disfagia, ganando

satisfaccion. comunicacion. seguridad.




Sembrando inclusion

Maxima visibilidad local: 20 personas con discapacidad
participaron activamente en actividades deportivas, educativas vy
comunitarias, liderando una inclusion real en nuestros entornos.

Educacion en valores y Sensibilizacion: Compartimos talleres de
reflexion con 89 alumnos de Primaria (Dia del Sindrome de Down), mds
de 200 escolares (Dia del Autismo) y 56 jovenes del IES Munhoz
Torrero. Ademds, entregamos el distintivo 'Te mereces una I' a 2 centros
locales y realizamos cuentacuentos inclusivos para 24 ninos y ninas de 3
a 8 anos

Compromiso con causas sociales: Alzamos nuestra voz en fechas
clave para el desarrollo social y la igualdad, participando activamente en
las jornadas comunitarias del 8M (Mujer), 25N (Contra la violencia de
género) y el Dia de la Salud Mental.

Sostenibilidad, alianzas y empleo: Consolidamos nuestro compromiso
medioambiental y de insercién a través de la alianza estratégica con ‘La
Hormiga Verde', gestionando un punto de reciclgje impulsado
directamente por personas de nuestro Centro Ocupacional







Arte y Culfuro

Fomentando la inclusion a través del arte
y la musica.

El grupo de teatro “Clasicos Incluidos” realiz6
Varas representaciones en la comarca,
fransformando el escenario en una plataforma activa
de visibilizacion y defensa de derechos.

La Escuela de Folklore y el coro se consolidan,
manteniendo una participacion estable y muy
valorada en actividades comunitarias y culturales.

Ademds, apoyamos el desarrollo personal con 1o |
paricipacion de 5 personas en el Programa de
Aprendizaje a lo Largo de la Vida y 24 personas en
el taller de informatica, favoreciendo la inclusion
digital, el aprendizgje y la participacion social, en
confextos naturales.
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Deportistas JEDES

Hidroterapia

Hipoterapia

Gimnasia

iCampeones Autonémicos! Celebramos con orgullo el campeonato autondmico alcanzado por nuestro equipo de Futbol Sala
en la categoria de Habilidades.
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20.635 Me gusta
Convivencia Familiar #convivenciafamiliarPiex
Brillamos mas que el sol de septiembre
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Cuidar la mente, L
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Equipazo bien preparado
l Nos gusta estar a la Ultima: 3 profesionales

)

asistieron a las Jornadas de Salud Mental y 6
profesionales hicieron un curso especializado
sobre autismo (TEA) para dar la mejor atencion.

Cosas bonitas del ano

Apoyo personalizado: Acompanamos a las personas en situaciones complejas de salud mental, ayuddndoles a

regular su conducta y a ajustar su medicacién de forma segura.

Miradas de Salud Mental: Un monton de gente del pueblo participd en nuestro concurso de fotos, una forma
preciosa de hablar de emociones sin tabues.

Afectividad y sexvalidad: 20 personas participaron en nuestros talleres sobre sexualidad sana para aprender @
quererse y relacionarse mejor.

iUn aplauso para el equipo! Grabamos un video precioso para dar las gracias a nuestros cuidadores de atencién
directa por su dedicacion infinita.
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Personas Al frenfe de su experiencia

{TU decides como quieres vivir!~

100% PERFILES ¥ iéé'o;

Tu opinidn a un clic: jNos modernizamos! Ahora usamos fotos y WhatsApp para gue 1as personas Nos
digan en el momento si estan contentas con 1os apoyos que reciben.

La cdlidad en grandes cifras: j100% planes listos! Disenamos planes individuales para las 49 personas
usuarias de nuestros centros, adaptados al milimetro a sus gustos, metas y suenos.



APOYO ACTIVO Y
Conductudl
POSITIVO

Logros del programa:;

. Formacion técnica: Mejoramos nuestra forma de trabajar
gracias a 7 horas de formacion especializada para todo
NUESITo equipo.

. Planes de apoyo: Hemos redactado 2 nuevos planes de
QpPOoYyo personalizados vy revisado con lupa ofros 2 planes
gue ya teniamos.

.« Mas autonomia: Hemos empezado 1 nuevo plan
persondlizado para ayudar a und persona a desenvolverse e 4
con mds autonomia e integrarse en el pueblo. e
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Momentos
¥ Inolvidables

VY 45 personas disfrutamos a lo grande de unas
vacaciones estupendas en Almeria, Motril, Chipiona y
J Nerja. El ocio no es ningun capricho jes un derecho 2
| que nos llena de vida y nos hace inmensamente felices! Famatues




Pre paradcs parci el manana

iListos para el mundo del trabgjo y la fecnologia!

Iniciativa Impacto Resultado

Intervenciones en Empleo 39 acciones Mejora de empleabilidad
Programa UNO a UNO 10 participantes 320 horas de formacion
Competencias Digitales (CoDI) 12 participantes Inclusion digital activa

Insercion Laboral 2 contrataciones Incorporacion al CEE



Area de Salud

Cuiddndonos con mucho mimo y
respeto.

Carino en cada atencion

Para nosotros, las personas van primero.
Atendemos los temas de salud con
muchisima empatia, respeto y un trato super
cercano.

Profesionales al dia.

Garantia de calidad! Formamos continuamente a
nuestros profesinales en las técnicas de salud mds
modernas para apoyar con cabeza y corazon.

Innovacion en practicas

Usamos herramientas tecnoldgicas sencillas para
medir las constantes y hacer un seguimiento de la
salud mucho mds comodo y seguro.
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- iDamMos la bienvenida a 4 personas nuevas y despedimos a
colaboracion e

Nuestros voluntarios: el corazon de |a asociacion.

Amigos de siempre: lenemos un grupo de 6 voluntarios

e == incondicionales que llevan un montdn de anos con Nosotros
B | dando estabilidad y apoyo.

' :, DOnde echan una mano? Participan activamente en el
Coro, el taller de huerto y en todas las actividades culturales
y fiestas de Calbeza del Buey.

Encuentros para charlar: Organizamos 1 Encuentro
General de Voluntarios para charlar, compartir ideas,
evaluar cdmo va todo y conocer sus opiniones y
sugerencias.

Trabajo en red: Colaboramos estrechamente con la
2 Mancomunidad y el Ayuntamiento en el
programa 'A o largo de la vidd'. jLa unidn hace la fuerza!




Reflexion éfica y derechos

Hacer las cosas bien, siempre con respeto.

El buen trafo por delante

El Decalogo de Buen Trato establece principios
fundamentales para garantizar el respeto y la
dignidad de todas las personas en nuestras
actividades.

INnclusion Activa

Promovemos la inclusién activa en todos los
dmbitos, buscando que cada persona participe
plenamente en la comunidad y se sienta valorado.

Retos Futuros

Los retos para 2026 incluyen fortalecer nuestra
ética institucional y adoptar nuevas politicas que
promuevan los derechos de todos los participantes.




Cuidarse con arfte

Envejecimiento AcTivo Profesionales preparados: 10 cuidadores completaron

uN curso estupendo sobre comMo dar apoyos de calidad a
personas mayores con discapacidad.

Historias de vida: Escribimos juntos los Relatos de Vida de
2 usuarios y 2 profesionales para planificar con carino
cOMO quieren envejecer.

Un pueblo saludable: Realizamos el taller 'Cuidarse, el
M Mejor arte' con 20 vecinos y usuarios. ikl 756% aprendio
21 rutinas saludables y el 80% se motivd a cuidarse mads!

Disfrutar de las calles: Dimos apoyos personalizados a 2
Personas mMayores en enfornos comunitarios para que
sigan saliendo a la calle con confianza.

iun curso de diez! El 100% de los profesionales valora de
forma super positiva la formacion para mejorar su tfralbajo
diario.



Un ano de impulso y fransformacion

e Equipos a tope: Creamos 11 equipos de mejora * Talleres y aprendizaje para todos:

interna para disenar los planes de cara al 2026.

o Impartimos 366 horas de formacidn en las que

. L} 1 ] .
Talento de la casa: Acogimos a 6 alumnos en oparticiparon 50 personas.

practicas y consolidamos al equipo transformando o Facilidades para aprender: realizamos 23 cursos (j20 de
6 contratos en indefinidos. ellos online para poder hacerlos comodamente desde
casal).

¢ Bienvenidos a casa: Se sumaron 3 nuevas personas » _ _
o Formacidén en autismo: formamos a 8 profesionales de

atencion directa y a 2 familias en TEA.
asociacion. jQué alegria tenerlos! o Compartir buenas ideas: celebramos 4 encuentros

e Buscando proyectos: Montamos un equipo de técnicos pard Gprender los unos de los otros.

diseno de proyectos con /7 profesionales con un

con discapacidad a los servicios de nuestra

monton de ideas.






Contando nuestras historias al mundo
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publicaciones seguidores S€guidos

Por cada persona con
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Asociacion sin animo de lucro, que apeya a personas con discapacidad intelectual y/o dele_) WWW. p |e na i ne I — iﬁ —

y a sus familias,
® Organizacién comunitaria

Plena inclusion Cabeza

Actividad constante en redes sociales con 183
publicaciones durante el 2025

©

Comunicacion directa
y cercana con las
familias a través de

WhatsApp

@9
al

Teams

Comunicacion inferna
entre profesionales
mediante el uso de

Microsoft Teams

J 924 6010 81 administracion@plenainclusioncabezadelbuey.org

* Plena
inclusion Mend =

Cabeza del Buey
Extremadura

La pagina web de Plena inclusion Cabeza del Buey,
continud siendo una herramienta fundamental.

HOY

Carnaval inclusivo en Cabeza del Buey

Comenzara el jueves con la tradicional fiesta de 'jueveslarderc’

[JGuardar (© § X & [J & AfiddenosenGoogle

N

Notas de prensa y publicaciones en medios locales
y comarcales, dando visibilidad a nuestra labor.



https://www.plenainclusioncabezadelbuey.org/?utm_source=chatgpt.com

A quienes emplezan unao
nueva etqpda...ireliz jubilacion!




Personas gue dejan huellaos...

A quienes recordaremos siempre con carino (In Memoriam)

Queremos recordar con muchisimo carifio la sonrisq, la luz y la alegria de una de las
personas mds conocidas y mds queridas, un amigo que nos dejé en 2025.

Jesus, tu recuerdo y tu paso por Plena inclusion Cabeza del Buey se quedan para siempre
en cada rincodn de nuestra asociacion, y en nuestros corazones.
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	45 personas disfrutamos a lo grande de unas vacaciones estupendas en Almería, Motril, Chipiona y Nerja. El ocio no es ningún capricho ¡es un derecho que nos llena de vida y nos hace inmensamente felices!

